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MIION TATMNT

The mission of eneca Highlands Intermediate Unit Nine is to provide high-qualit equitale instructional,  nancial, and technological services

to all learners through innovative leadership in our rural communities. The mission of the CTC: Our mission is to provide high qualit career

programs to support the wide variet of futures our students ma pursue.

VIION TATMNT

eneca HIGHLAND IU9 will e the center of excellence for rural leadership, working collaorativel to enhance schools and communities.

The CTC: Our vision is to e ectivel communicate with sending districts, parents, industr, and post-secondar providers in an attempt to

lend academic standards and Career and Technical education to meet the needs of students, communit, and area industr needs.



TUDNT
-tudents will e encouraged to ecome visionar life-long learners. -tudents, sta  and administrators must all e accountale for high

expectations. -tudents and sta  must have access to new and emerging technolog. -Instruction must e rigorous and  exile to meet the

needs of all learners, as well as the communit. -tudents will e taught in a safe and clean environment. -tudents, sta  and administrators

must all e accountale for high expectations. -The racial, cultural and social di erences of students and sta  will e treated with respect.

TAFF
-Instructors will treat all students with caring and respect. -tudents and sta  must have access to new and emerging technolog. -Appropriate

state of the art equipment and technolog should e the norm. -Instruction must e rigorous and  exile to meet the needs of all learners, as

well as the communit. -tudents will e taught in a safe and clean environment. -tudents will e encouraged to ecome visionar life-long

learners. -tudents, sta  and administrators must all e accountale for high expectations. -The racial, cultural and social di erences of

students and sta  will e treated with respect.

ADMINITRATION
-Communication is a ke ingredient for all stakeholders. -Appropriate state of the art equipment and technolog should e the norm. -

Instruction must e rigorous and  exile to meet the needs of all learners, as well as the communit. -tudents will e taught in a safe and

clean environment. -tudents will e encouraged to ecome visionar life-long learners. -tudents, sta  and administrators must all e

accountale for high expectations. -The racial, cultural and social di erences of students and sta  will e treated with respect.

PARNT
-Parents must e activel engaged in the educational process of their child and expect frequent communication with the school. -

Communication is a ke ingredient for all stakeholders. -tudents will e encouraged to ecome visionar life-long learners. -The racial,

cultural and social di erences of students and sta  will e treated with respect. -Parents, communit and usinesses must have an active role

DUCATIONAL VALU TATMNT



in the educational process.

COMMUNITY
-The communit will encourage and support career exploration. -Career education is integral to the educational process. -The racial, cultural

and social di erences of students and sta  will e treated with respect. -Parents, communit and usinesses must have an active role in the

educational process.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

hell Carson Administrator : Professional ducation eneca Highlands IU9

Kell Davis Administrator : Professional ducation eneca Highlands IU9

Cind Murph Administrator : Professional ducation eneca Highlands IU9

Don Wismar Administrator : Professional ducation eneca Highlands IU9

rad inder usiness Representative : Professional ducation First Fitness

Donna Domek Communit Representative : Professional ducation Pitt UP

Jodie Holmerg Communit Representative : Professional ducation PaTTAN I

Greg Macer d pecialist - Instructional Technolog : Professional ducation eneca Highlands IU9

Kristin Hawver High chool Teacher - pecial ducation : Professional ducation CTC Teacher

Greg Oliver pecial ducation Director/pecialist : Professional ducation eneca Highlands IU9



vidence-ased trateg

Make data part of an ongoing ccle of instructional improvement, https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

If the CTC implements a sstem where individual student learning needs are Identified and addressed, then the CTC staff
will address the individual needs through differentiation and the students will meet all Career tandards enchmarks.

Career

tandards

enchmark

Industr-

ased

Learning

If the CTC implements a sstem where individual student learning needs are Identified and addressed, then the CTC staff
will address the individual needs through differentiation and the students will meet all Career tandards enchmarks.

Career

tandards

enchmark

If the CTC implements a sstem where individual student learning needs are Identified and addressed, then teachers will
address the individual needs through differentiation and the students will e successful on the NOCT.

Industr-

ased

Learning

ACTION PLAN AND TP



Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

CR for wD All students with disailities will meet the Career tandards enchmark of 98% with the 8 numer of artifacts
 June 30, 2024.

C for D All economicall disadvantaged students will meet the Career tandards enchmark of 98% with the 8 numer
of artifacts  June 30, 2024.

Automotive tudents in the Automotive Program will increase their scores on the three areas that are underperforming 
10 points from the aseline in each of the area on the NOCTI.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Generate data from the pre NOCTI assessment to determine areas of
need for the student.

2021-08-20 -
2024-06-20

Jim Young,
Director

Pre NOCTI assessment
data, NOCTI dashoard

Meet with the automotive teacher to review and analze the data 2021-08-20 -
2024-06-20

Jim Young,
Director

NOCTI dashoard,

Purchase the lectude Curriculum 2021-08-20 -
2024-06-20

Jim Young,
Director

lectude Curriculum,
udget

Assign students the targeted areas for improvement. 2021-08-20 -
2024-06-20

Automotive
Teacher

lectude Curriculum,
student data

Monitor student progress 2021-09-20 - Automotive lectude Curriculum,



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI. Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion

of 8 artifacts for economicall disadvantaged students.

Monitoring/valuation

Monitoring the automotive student progress in the lectude program monthl after the preNOCTI is administered. tudent Career portfolio

2024-06-20 Teacher student grade data

Reassign or intervene with reteaching as the data requires 2021-09-20 -
2024-06-20

Automotive
Teacher

lectude Curriculum,
student grade data

Career Counselors will facilitate the uilding of Google Career portfolios
for students  pushing into program classes.

2021-08-20 -
2024-06-20

Career
Counselors

Google sites, schedule,
sending school google
drive folders

Career Counselors will facilitate the uilding of Google Career portfolios
for d students and students with disailities  pulling them from
program classes to individualize their support.

2021-08-20 -
2024-06-20

Career
Counselors

Google sites, schedule,
identified students, sending
school google drive folders

tudents will share the google career portfolio with their sending school 2021-12-20 -
2024-06-20

tudents Google sites, schedule,
identified students, sending
school google

Plan for artifacts will e shared with the sending districts 2021-08-20 -
2024-06-20

career
Counselor

action plan



created for each student in their sophomore ear. ver student will have 2 artifacts at the end of sophomore ear. ver students will have

4 artifacts at the end of the junior ear. ver student will have at least 6 artifacts  the end of their senior ear.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals Action Plan Name
Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

All students with disailities will meet the Career

tandards enchmark of 98% with the 8 numer of

artifacts  June 30, 2024. (CR for wD)

All economicall disadvantaged students will meet

the Career tandards enchmark of 98% with the 8

numer of artifacts  June 30, 2024. (C for D)

tudents in the Automotive Program will increase

their scores on the three areas that are

underperforming  10 points from the aseline in

each of the area on the NOCTI. (Automotive)

Make data part of an ongoing ccle of
instructional improvement,
https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

Monitor student
progress

09/20/2021
-
06/20/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that this plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Includes at least one evidence-ased strateg that meets one of the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student outcomes

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to implement

this plan.



chool oard Minutes or Affirmation tatement

uperintendent/Chief xecutive Officer Donald . Wismar 2021-08-11

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

In Industr ased learning, 94.3 % of the all student group
students attained an industr ased learning certificate

Advanced on Industr-ased Competenc Assessment, 42.5% of
the all students group attained advanced on Industr ased
competenc assessments

Industr-ased Learning, 95% of economicall disadvantaged
students participated in industr ased learning

DNA

DNA

DNA

All student group at 94.3% in Industr ased Learning goal which
is aove the state average of 89.6 and just elow the performance
standard of 96.1

On NOCTI in Networking: tudents are aove the cut scores in all
ten areas and high scoring in safet, network media, network
devices, tools and securit.

Challenges

Career tandards enchmark: Onl 92.7% of the d students are
meeting the Career tandards enchmark

Career tandards enchmark: 91.3% students with disailities
have their Career tandards enchmark

68.5% of all student groups are achieving regular attendance
which is elow the state avg of 85.7% and does not meet the
performance standard 94.1

DNA

DNA

DNA

Career tandards enchmark tudents with disailities does not
meet the performance level and is onl at 91.3%

On NOCTI in Automotive: tudents are not meeting the cut scores
in orientation, electrical and engine performance.

Career tandards enchmark tudents with disailities does not
meet the performance level and is onl at 91.3%



trengths Challenges

All student group at 94.3% in Industr ased Learning goal which
is aove the state average of 89.6 and just elow the performance
standard of 96.1

he CTC emplos 2 special education teachers, one math
facilitator who is also special ed certified to work with their special
education population.

tudent ervices are supported with  Learning facilitator and
the Director of the CTC . Additionall the keep in touch with the
sending districts school counselors to address and concerns.

Work ased learning, Co-op, Capstone, articulation agreements,
dual enrollment and Career Counselors are all included and
addressed through the 339 plan.

Technolog is integrated in the CTC programs. New technologies
recommended  OAC are purchased and supplied to the
programs.

Partner with local usinesses, communit organizations, and other
agencies to meet the needs of the school *

Organize programmatic, human, and fiscal capital resources
aligned with the school improvement plan and needs of the
school communit *

Foster a culture of high expectations for success for all students,

Integration and application of technolog can e challenging.

Communication with sending districts and ensuring our instructors
are aware of the IP goals and needs of the students is not alwas
occurring.

Use sstematic, collaorative planning processes to ensure
instruction is coordinated, aligned, and evidence-ased *

Identif and address individual student learning needs *



trengths

educators, families, and communit memers *

Most Notale Oservations/Patterns

Challenges
Discussion
Point

Priorit for Planning

Career tandards enchmark: Onl 92.7% of the d students are meeting the Career tandards
enchmark

Career tandards enchmark: 91.3% students with disailities have their Career tandards enchmark

On NOCTI in Automotive: tudents are not meeting the cut scores in orientation, electrical and
engine performance.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Make data part of an ongoing ccle of instructional improvement, https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Generate data from the pre NOCTI assessment to
determine areas of need for the student.

08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Pre NOCTI assessment data, NOCTI dashoard no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Meet with the automotive teacher to review and
analze the data

08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

NOCTI dashoard, no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Purchase the lectude Curriculum 08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

lectude Curriculum, udget no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Assign students the targeted areas for improvement. 08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

lectude Curriculum, student data no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Monitor student progress 09/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

lectude Curriculum, student grade data es es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Reassign or intervene with reteaching as the data
requires

09/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

lectude Curriculum, student grade data no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Career Counselors will facilitate the uilding of
Google Career portfolios for students  pushing into
program classes.

08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Google sites, schedule, sending school google drive folders no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Career Counselors will facilitate the uilding of
Google Career portfolios for d students and students
with disailities  pulling them from program classes
to individualize their support.

08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Google sites, schedule, identified students, sending school google drive folders no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

tudents will share the google career portfolio with
their sending school

12/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Google sites, schedule, identified students, sending school google no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Plan for artifacts will e shared with the sending
districts

08/20/2021 - 06/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring the automotive student progress in the
lectude program monthl after the preNOCTI is
administered. tudent Career portfolio created for
each student in their sophomore ear. ver student
will have 2 artifacts at the end of sophomore ear.
ver students will have 4 artifacts at the end of the
junior ear. ver student will have at least 6 artifacts
 the end of their senior ear.

Improved performance on the targeted areas in the Automotive NOCTI.
Completion of 8 artifacts for students with disailities. Completion of 8 artifacts for
economicall disadvantaged students.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

action plan no es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals Action Plan Name
Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

All students with disailities will meet the Career

tandards enchmark of 98% with the 8 numer of

artifacts  June 30, 2024. (CR for wD)

All economicall disadvantaged students will meet

the Career tandards enchmark of 98% with the 8

numer of artifacts  June 30, 2024. (C for D)

tudents in the Automotive Program will increase

their scores on the three areas that are

underperforming  10 points from the aseline in

each of the area on the NOCTI. (Automotive)

Make data part of an ongoing ccle of
instructional improvement,
https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

Monitor student
progress

09/20/2021
-
06/20/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Progress Monitoring CTC Teachers Progress monitoring, data analsis, evidence
collection

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Teachers will have a sstem in place to monitor student
progress in the areas of improvement

09/01/2021 - 06/30/2022 TaC Nicole Meer

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

1: Demonstrating Knowledge of tudents

3a: Communicating with tudents

2: stalishing a Culture for Learning

4: Maintaining Accurate Records

Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting



ADDNDUM D: ACTION PLAN COMMUNICATION



Measurale Goals Action Plan Name
Communication
tep

Anticipated
Timeline

All students with disailities will meet the Career

tandards enchmark of 98% with the 8 numer of

artifacts  June 30, 2024. (CR for wD)

All economicall disadvantaged students will meet the

Career tandards enchmark of 98% with the 8

numer of artifacts  June 30, 2024. (C for D)

tudents in the Automotive Program will increase their

scores on the three areas that are underperforming 

10 points from the aseline in each of the area on the

NOCTI. (Automotive)

Make data part of an ongoing ccle of
instructional improvement,
https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

Monitor student
progress

2021-09-
20 - 2024-
06-20

All students with disailities will meet the Career

tandards enchmark of 98% with the 8 numer of

artifacts  June 30, 2024. (CR for wD)

All economicall disadvantaged students will meet the

Career tandards enchmark of 98% with the 8

numer of artifacts  June 30, 2024. (C for D)

tudents in the Automotive Program will increase their

scores on the three areas that are underperforming 

10 points from the aseline in each of the area on the

NOCTI. (Automotive)

Make data part of an ongoing ccle of
instructional improvement,
https://ies.ed.gov/ncee/wwc/PracticeGuide/12

Plan for artifacts
will e shared
with the sending
districts

2021-08-
20 - 2024-
06-20



COMMUNICATION PLAN

Communication tep Audience Topics/Message of Communication

hare Career Portfolio Plan with sending districts ending school districts annual goals, access

Anticipated Timeframe Frequenc Deliver Method

08/20/2021 - 06/20/2024 annuall Presentation

Lead Person/Position

Career Counselor



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline


